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El Pacte Social de Ciutadania neix a Sabadell amb l’acord de l’Ajuntament i els
sindicats CCOO i UGT 

El treball conjunt

entre 

administracions

locals i

organitzacions

sindicals està en

l’origen de moltes

experiències a la

Regió Metropolitana

de Barcelona. A la

ciutat de Sabadell,

la col·laboració entre

l’Ajuntament i els

sindicats CCOO i

UGT es remunta a

l’any 1992, quan es va acordar dur a terme un

conjunt d’actuacions i la participació en relació amb

els temes d’ocupació, creació d’empreses,

formació, habitatge, medi ambient, transports i

salut, entre d’altres. L’any 2001 s’enforteix la

presència i participació de les organitzacions

sindicals a Sabadell en les qüestions generals del

desenvolupament social i econòmic de la ciutat,

amb la signatura del primer Pacte Local per

l’Ocupació. Amb el pas dels anys s’han incorporat a

d’altres projectes de ciutat i, en aquests moments,

les organitzacions sindicals formen part de més

d’una vintena d’òrgans i institucions d’àmbits de

participació institucional i concertació social de

Sabadell. 

L’Ajuntament de Sabadell i els sindicats CCOO i

UGT al Vallès Occidental han signat recentment un

acord per crear el Pacte Social de Ciutadania.

L’objectiu del Pacte és promoure i garantir la

creació de riquesa, el benestar col·lectiu i la justícia

social en la construcció de la ciutat. Mitjançant

aquest acord les actuacions municipals es

beneficiaran de les aportacions dels sindicats, com

a organitzacions reconegudes per la Constitució

espanyola i el nou Estatut de Catalunya per la seva

contribució als interessos socials.  

 Amb aquest Pacte, les tres parts signants, tot i 

tenir una llarga experiència de treball conjunt, 

estableixen un marc global i general de relació i 

podran estendre els seus compromisos de 

col·laboració. De fet, en el marc del Pacte Social de 

Ciutadania cooperaran en àmbits diversos, i en 

alguns casos, diferents als establerts fins al 

moment.  

En concret, els sindicats CCOO i UGT es 

comprometen a participar i oferir propostes en

relació amb activitats cíviques i socials, 

especialment sobre àmbits de desenvolupament 

econòmic i social, benestar, igualtat, cooperació, 

solidaritat, sostenibilitat i medi ambient.  

També es tractaran accions referides a 

infraestructures, mobilitat, sòl, habitatge i 

projectes urbans. En un altre ordre de coses es 

buscaran sinergies sobre salut laboral, qualitat de 

vida, esport, joventut i participació institucional.

 

Per la seva part, l’Ajuntament de Sabadell 

assumeix el compromís de facilitar a les 

organitzacions sindicals tota la informació sobre 

aquests àmbits de cooperació. Per desenvolupar les 

activitats que puguin encabir-se en el Pacte, 

l’Ajuntament estableix també la possibilitat que els 

sindicats puguin fer ús de locals i espais públics. 

Aquest conveni tindrà una vigència de tres anys i 

serà prorrogable per períodes anuals. Una comissió 

de seguiment, integrada per cadascuna de les 

parts, vetllarà pel desenvolupament dels acords del 

Pacte i es podran constituir grups de treball tècnic. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Pacte Industrial 
L’exemple de les experiències desenvolupades a 

Sabadell sota la fórmula del consens té moltes 

similituds a la forma de treballar del Pacte 

Industrial de la Regió Metropolitana de Barcelona. 

Aquesta és una associació territorial, formada per 

administracions locals, organitzacions sindicals, 

empresarials i un ampli conjunt d’entitats i 

organismes vinculats al desenvolupament 

econòmic i a la promoció de l’ocupació que l’any 

1997 va agrupar en un espai comú de treball i de 

debat els principals agents implicats en la dinàmica 

econòmica, la formació i l’ocupació a la Regió 

Metropolitana. 

Montserrat Capdevila Tatché

Tinenta d’alcalde de Treball, Formació, 

Indústria i Innovació

Ajuntament de Sabadell
 

 

 

El Centre de Recerca en Nanoenginyeria, una iniciativa innovadora de la
Universitat Politècnica de Catalunya 
 
 

La Universitat Politècnica de Catalunya (UPC) va

inaugurar el passat 22 de gener, el Centre de

Recerca en Nanoenginyeria (CRnE), dedicat a la

recerca, el desenvolupament i la innovació en els

camps de la micro i nanoenginyeria, la

nanotecnologia i la nanociència. Aquest centre

forma part del Parc UPC, el Parc de Recerca i

Innovació de la UPC, que impulsa i ofereix serveis

de valorització de la investigació i la transferència

de tecnologia i està situat dins l’àrea del Barcelona

Knowledge Campus (BKC), que ha estat designat

recentment com el primer Campus d’Excel·lència

Internacional de l’Estat.

 

El CRnE sorgeix com un projecte multidisciplinari

entre diferents grups de recerca de la UPC. Al nou

centre de recerca hi estan associats 20 grups

investigadors de la UPC en els quals hi treballen 75

investigadors i investigadores dels àmbits de la

química, la física, l’electrònica i els materials.

 

La nanoenginyeria es dedica a l’estudi de materials

i sistemes a nanoescala (a escala atòmica i

molecular), i la nanotecnologia és un camp de les

ciències aplicades que es dedica al control i la

manipulació dels materials en el nivell dels àtoms i

les molècules. La nanotecnologia és present al

mercat en nombrosos productes industrials o de

consum, des d’aparells d’electrònica i ordinadors,

electrodomèstics i automòbils, o en forma de

cosmètics, roba, material esportiu, medicaments,

envasos alimentaris o joguines per a nens. Les

aplicacions més revolucionàries encara no han

arribat. 

  
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
http://www.upc.edu/crne/ 
 
Centre de Recerca en Nanoenginyeria (CRnE)
Campus Diagonal Sud. Edifici C'. 
C. Pascual i Vila, 15. 
08028 Barcelona  

Tel 93 401 57 94 

Fax 93 413 40 33 

 

 

nano.crne@upc.edu; alcubilla@eel.upc.edu 



 

En el nou centre hi treballen directament cinc

grups de recerca: nanopartícules, nanoquímica,

nanomecànica, nanotecnologia de biomaterials i

cèl·lules solars orgàniques. La recerca en

recobriments d’altes prestacions, materials

biodegradables per aplicar en nanomedicina,

catalitzadors ecològics per a motors més eficients i

respectuosos amb el medi ambient, així com

nanopartícules per a nous materials de construcció

i aplicacions energètiques són algunes de les

principals línies de recerca del CRnE, que vol ser un

dels centres de recerca i innovació capdavanters en

aquest àmbit. 
 

 

 
El president de la Generalitat i els ajuntaments donen el tret de sortida als plans 
d’ocupació locals, que donaran feina a 25.000 aturats 

 
El Govern de la Generalitat de Catalunya, la

Federació de Municipis de Catalunya (FMC) i

l’Associació Catalana de Municipis (ACM), han

signat l’acord que donarà impuls als Plans

d’Ocupació Locals 2010, amb una injecció de 100

milions d’euros per part de la Generalitat i amb la

previsió de crear 25.000 nous contractes laborals a

persones aturades que s’han quedat sense

prestació o estan a punt de perdre-la. 

 Aquesta partida servirà per finançar iniciatives 

vinculades als sectors emergents de la nova 

economia (tecnologies de la informació i la 

comunicació, les energies renovables, l’eficiència i 

l’estalvi energètics) i al sector de la construcció, un 

dels més castigats per l’increment de l’atur. 

>>> Accés a notícia 

 
Neix el Consell de Política Industrial de Catalunya, l'òrgan de diàleg social per
accelerar el canvi de model productiu de la indústria catalana 
 

El Palau del Parlament ha acollit la constitució del

Consell de Política Industrial de Catalunya (CPIC),

l’òrgan de participació institucional i de diàleg

social entre les organitzacions sindicals i

empresarials més representatives de Catalunya i

l’Administració de la Generalitat en l’àmbit de la

indústria i dels serveis relacionats amb la

producció.  

 

  

  

Aquest òrgan ha de contribuir a accelerar el procés 

de transformació industrial a través d’una política 

activa, previsora i eficaç, que afavoreixi l’adaptació 

de les empreses als canvis estructurals. A més, es 

preveu que potenciï les polítiques en matèria 

d’indústria, recerca i innovació per tal de millorar la 

competitivitat de les empreses industrials 

catalanes. 

>>> Accés a notícia 

>>> Accés a acord de Govern 

El Govern aprova diverses mesures per reactivar l’activitat industrial 
 

El Govern ha obert la convocatòria pública per a

l’any 2010 d’una línia d’ajuts a la inversió

industrial. L’objecte de la línia és donar ajuts a fons

perdut a les empreses industrials que inverteixin

en maquinària productiva o béns d’equipament. La

despesa subvencionable serà d’un màxim d’un

milió d’euros i un mínim de 50.000 euros. El

termini per presentar les sol·licituds és fins el 31

de març de 2010. 

>>> Accés a DOGC ajuts 

  Per altra banda, el Govern ha aprovat recentment 

un nou instrument de finançament que s’adreça als 

sectors industrials més castigats per la crisi. 

Aquesta nova eina de finançament s’articula com 

una línia de préstecs de l’Institut Català de 

Finances (ICF), amb una dotació de 75 milions 

d’euros, que compta amb una aportació de 50 

milions d’euros a un Fons de Garantia. En les 

properes setmanes, el Departament d’Innovació, 

Universitats i Empresa signarà un conveni de 

col·laboració amb l’ICF i es procedirà a la 

convocatòria de la línia d’ajuts que anirà associada. 

>>> Accés a noticia 



 

El Servei d'Ocupació obre una línia de finançament per a la contractació urgent
d'empleats 

 
El Servei d'Ocupació de Catalunya ofereix,

mitjançant el programa Forma i Contracta, una

línia de finançament per a empreses que necessitin

contractar treballadors o treballadores de forma

immediata.  

  El finançament, amb un import de 3.500.000 

euros, es destina a la formació de persones, 

prioritàriament, en situació d'atur, amb el 

compromís per part de l'empresa de contractar 

com a mínim el 60% d'aquestes persones. 

 

>>> Accés a noticia  

 

Talència, la nova institució del Govern per al foment i reconeixement de la 
recerca i l’atracció de talent científic a Catalunya
  
El passat 1 de març es va presentar públicament

Talència, institució del Govern que neix en

compliment del mandat del Pacte Nacional per a la

Recerca i la Innovació (PNRI) de concentrar en un

únic ens públic la gestió i la organització de les

mesures públiques de foment i reconeixement de

la recerca, així com d’atracció de talent científic.

Talència neix com a resultat de la coordinació i

integració entre l’Agència de Gestió d’Ajuts

Universitaris i de Recerca (AGAUR), la Fundació

Catalana per a la Recerca i la Innovació (FCRI) i la

Institució Catalana de Recerca i Estudis Avançats

(ICREA).  

 El nou ens compta amb un pressupost de 69,4 

milions d’euros per a l’any 2010, destinats 

fonamentalment a formació i atracció de talent 

(45,4 milions), a l’impuls de projectes de recerca 

(10,6 milions) i a millorar-ne el seu impacte 

econòmic i social (8,9 milions). Entre els seus 

objectius immediats destaca que 1 de cada 4 

investigadores i investigadors catalans rebi 

finançament públic des d’aquesta entitat el 2013. 

Com a indicador de millora de l’impacte de la 

recerca al sector productiu es fixa com a objectiu 

que el percentatge d’investigadors i investigadores 

que treballin a les empreses s’aproximi al 50% el 

2013. 

>>> Accés a noticia 

>>> Accés a web Talència   

 

 
El Govern aprova la creació de la Comissió del sistema de formació i qualificació
professional 

 
El Govern ha aprovat la creació de la Comissió del

sistema de formació i qualificació professional, un

ens que permetrà planificar, avaluar i coordinar les

polítiques de formació i qualificació professionals.

L’objectiu principal és fomentar la formació i la

qualificació de les persones com a mesura per fer

front a l’actual situació del mercat de treball i als

reptes de competitivitat econòmica i cohesió social. 

La comissió del sistema de formació i qualitat

professional estarà integrada pels departaments

d’Educació i Treball i pels interlocutors socials més

representatius de Catalunya: Foment del Treball

Nacional, PIMEC-Petita i mitjana empresa de

Catalunya, Comissió Obrera Nacional de Catalunya,

i Unió General de Treballadors de Catalunya. 

 La iniciativa forma part d’un dels “30 compromisos 

per a l’ocupació, el teixit econòmic i el 

desenvolupament social a Catalunya”, document 

que van subscriure el Govern i els agents socials 

més representatius el desembre de 2009. 

>>> Accés a notícia  

>>> Accés a DOGC  

 
 

 



 

El Departament d'Economia i Finances publica un estudi on s'analitzen les 
estratègies de competitivitat de determinades regions industrials

 
El Departament d'Economia i Finances ha presentat

un estudi que analitza les estratègies de

competitivitat de diverses regions industrials que

mantenen certes analogies amb Catalunya: Baden-

Württemberg, País Basc, Roine-Alps, Finlàndia,

Irlanda i Massachusetts. L'estudi, obra de Ramon

Palà, és el primer de la nova sèrie de Documents

de l'Acord Estratègic. 

   

>>> Accés a estudi 

  

 

Publicat un estudi sobre les empreses d'alt creixement i les gaseles a Catalunya
 

Aquesta publicació és el número 29 de la col·lecció

Papers d’economia industrial, i té per objectiu

aprofundir en el coneixement de les empreses més

dinàmiques de la indústria catalana, anomenades

d’alt creixement o gaseles, segons diferents

metodologies. 

  >>> Accés a publicació 

 

Publicat l’estudi: LA LOGÍSTICA, SECTOR ESTRATÈGIC PER A UNA ECONOMIA
GLOBAL 

 
El Pla Estratègic Metropolità de Barcelona ha

publicat en la seva col·lecció de Prospectiva el

resum de la VI Jornada Tècnica LA LOGÍSTICA,

SECTOR ESTRATÈGIC PER A UNA ECONOMIA

GLOBAL que té com a autora Carolina Costa.  

 >>> Accés a publicació 
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El Pacte Industrial donarà estricte compliment a la normativa vigent en cada moment sobre Protecció de Dades personals. 
D'acord amb la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal (LOPD), les dades de
caràcter personal incloses en aquest butlletí han de ser incorporades en un fitxer automatitzat, que haurà estat prèviament 
comunicat a l'Agència de Protecció de Dades i que té com a titular el Pacte Industrial. Aquestes dades es faran servir únicament 
amb la finalitat de contribuir al desenvolupament i la promoció de l'activitat econòmica de la Regió Metropolitana de Barcelona.
 
Qualsevol persona subscrita al Butlletí del Pacte Industrial conserva en tot moment la possibilitat d'exercitar els drets d'oposició, 
d'accés, de rectificació i de cancel·lació de dades. En cas de dubte, així com per exercir els drets esmentats, pot adreçar-se al 
Pacte Industrial mitjançant correu electrònic (pacte@pacteind.org), fax (932 600 224), o correu postal (Can Masover. Parc Can
Buxeres. Av. Josep Tarradellas s/n. 08906 L'Hospitalet de Llobregat).  

 
  

 


